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Hemos disenado un plan de trabajo que incluye seis experiencias sumarse
enriguecedoras,
que ofrecen oportunidades para crecer y contribuir a un futuro sostenible.

iSumate a las Experiencias!

d =l =l

Sensibilizarse Capacitarse Conectarse
Aumentar la conciencia Profundizar conocimientos, Intercambiar conocimientos,
colectiva habilidades y la toma de accién interaccion entre pares, y

generacion de oportunidades

d = | i

Expandirse Aliarse Comunicarse
Acceder a oportunidades en Impulsar iniciativas Brindar informacion relevante,
nuevos sectores, territorios y en temdticas comunes visibilidad, posicionamiento vy

compartir conocimientos red de contactos




Explora las experiencias Sumarse, a través de las sumarse
siguientes tematicas:

o d d <
Gestion ) - loai |
Responsable de Liderazgo Etico ecnologid para e Accion Ambiental
N . Desarrollo
egocios
a o al d
Finanzas Trabajo Decente e Juventud en Accién Gestion Estratégica

Sostenibles Inclusivo por la Sostenibilidad de la Comunicacién
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Temdtica sumarse

Gestion Responsable de Negocios

Sensibilizarse:

~

Induccion Oferta de Valor 2025

Ofrecer una vision integral de las temdticas clave y el plan de trabajo 2025, que guiardn nuestras
iniciativas en responsabilidad social y sostenibilidad.

Fecha: 14 de marzo (2 sesiones disponibles: matutino y vespertino)
KM Contacto: kzapata@sumarse.org.pa

AN

Circuito RSE 101

Promover el conocimiento y capacitacion sobre los conceptos de responsabilidad social vy
sostenibilidad en sus diferentes ejes.

Fecha: 10 de abril | 16 de abril | 24 de abril | 29 de aloril
KM Contacto: yafre@sumarse.org.pa /




Temadtica
Gestion Responsable de Negocios

Sensibilizarse:

+
sumarse

/Foro Cadena de Valor: Buenas Prdacticas para la Gestion
Colaborativa y Responsable

Compartir y aprender buenas prdcticas en la gestion colaborativa y responsable de la cadena de valor,
fortaleciendo la cooperacion entre todos los actores para impulsar la sostenibilidad vy la responsabilidad
social.

K Fecha: 12 de junio

B Contacto: yafre@sumarse.org.pa

~

Taller de Sostenibilidad para ONG

Facilitar conocimiento para integrar prdcticas sostenibles en proyectos y operaciones.

Fecha: primer semestre
K = Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

/
=




Temadtica
Gestion Responsable de Negocios

Sensibilizarse:

/Toller Creciendo Juntos: Potenciando la Sostenibilidad con
Proveedores Responsables

Promover los principios de sostenibilidad para proveedores dentro de su rol en la cadena de valor de las
organizaciones.

Fecha: 16 de julio

+
sumarse

~

!E Contacto: vmontes@sumarse.org.pa /

Circuito RSE (PYME)

Promover el conocimiento sobre prdcticas y politicas de Responsabilidad Social y Sostenibilidad en las PYME.

Fecha: 7 de agosto | 14 de agosto | 21 de agosto | 28 de agosto
\ = Contacto: yafre@sumarse.org.pa

)




' Temdtica sum.arse
Gestidon Responsable de Negocios

Capacitarse:

Programa Desarrollo de Estrategia de Sostenibilidad (DESOS) \

Facilitar el conocimiento para desarrollar la estrategia de sostenibilidad y su implementacion, mediante el
fortalecimiento de las capacidades internas de las organizaciones.
Por invitacion

Fecha: 26 de marzo | 28 de marzo | 2 de abril | 4 de abril | 9 de abril | 11 de abril |
23 de abril | 25 de abril | 30 de abril | 2 de mayo | 2 de mayo | 15 de agosto

kﬁ Contacto: yofre@sumarse.org.pa /

/Toller Transformacion Sostenible: Enfoque ASG para Impulsar el \
Desarrollo Empresarial

Contribuir a la transformacion competitiva de las organizaciones y de la alta direccion, ante los retos
globales en materia ambiental, social y gobernanza (ASG).

Fecha: 14 de noviembre | 21 de noviembre | 27 de noviembre
Kvx« Contacto: yafre@sumarse.org.pa /




Tematicao
Gestion Responsable de Negocios

Expandirse:

+
sumarse

/Giros a: Chiriqui | Colon | Azuero

Llevar a los territorios conocimientos y herramientas necesarias para impulsar la responsabilidad social
y las prdcticas sostenibles. En alianza con lideres y organizaciones, se busca sensibilizar sobre la
importancia de adoptar enfoques que promuevan el bienestar social, el cuidado del medio ambiente y
el desarrollo econdmico inclusivo.

Fecha: Chirigui, 20 al 22 de mayo | Coldn, 25 al 27 de agosto | Azuero, 17 al 19 de noviembre
km Contacto: esolis@sumarse.org.pa

~




Termatico -
Liderazgo Etico

Capacitarse:

+
sumarse

-

Semana de la Transparencia, Etica y Liderazgo

Proporcionar herramientas, conocimientos y estrategias clave sobre ética, liderazgo responsable y
buenas prdcticas en gobierno corporativo.
Inversion asociada

Fecha: 24 al 27 de junio
k'x‘ Contacto: esolis@sumarse.org.pa

~




- &
Temdtica sumarse

Tecnologia para el Desarrollo

Sensibilizarse:

4 Foro Inteligencia Artificial para el Desarrollo Sostenible h

Explorar el potencial de la inteligencia artificial y coémo puede contribuir a soluciones para la
sostenibilidad.

Fecha: 20 de agosto
\ B Contacto: yofre@sumarse.org.pa /

Capacitarse:

Taller Inteligencia Artificial para ONG

Conocer como la inteligencia artificial puede ser una herramienta clave para avanzar en sus
operaciones y proyectos de manera sostenible.

Fecha: 28 de agosto | 4 de septiembre
= Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

\_ /




Temdtica
Finanzas Sostenible

Sensibilizarse:

+
sumarse

-

Foro Finanzas Sostenibles

Analizar como las finanzas pueden ser un motor clave para la transicion hacia una economia mds
responsable y sostenible.

Fecha: primer semestre
BY Contacto: yafre@sumarse.org.pa

\_

\

/Foro Normativas y Estandares Internacionales y la
Implementacion de la NIFF 1y 2 para la Sostenibilidad
Ampliar conocimientos para aplicar los estdndares internacionales en materia de sostenibilidad; las

normativas clave gue guian las prdcticas responsables y sostenibles a nivel global, con un enfoque
especial en la Norma Internacional de Informacion Financiera de Sostenibilidad (NIFF 1y 2).

Fecha: primer semestre
KM Contacto: esolis@sumarse.org.pa

/
~




Temdtica sum.arse
Finanzas Sostenible

Capacitarse

\

Circuito para CFO (Latinex)

Explorar el nuevo rol del CFO como impulsor central para la integracién de los  principios de
sostenibilidad en sus estrategias y decisiones financieras.

Fecha: primer semestre
B4 Contacto: esolis@sumarse.org.pa




Temdtica
Trabajo Decente e Inclusivo

Sensibilizarse:

+
sumarse

Foro Conmemorativo al 8M y Exposicion Guiada en el
Museo de la Libertad

Conmemorar el 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer y sensibilizar sobre el rol de las
organizaciones en la inclusiéon de la perspectiva de género.

Fecha: 12 de marzo
kﬁ Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

\

Foro Trabajo Decente e Inclusivo

Promover entornos laborales justos, inclusivos y equitativos, donde se respeten los derechos vy se
fomente el bienestar.

Fecha: segundo semestre
B Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

/
N
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Temdtica
Trabajo Decente e Inclusivo

Sensibilizarse:

+
sumarse

/Foro Didlogo sobre Avances en Panamd en Materia de Inclusion y
Diversidad

Conocer las ventajas y beneficios de implementar politicas y prdcticas de diversidad, equidad e
inclusion, destacando su impacto positivo en el entorno laboral y social.

Fecha: 4 de diciembre

K’x‘ Contacto: yafre@sumarse.org.pa

\

Taller para un Empleo Digno: Sostenibilidad en RRHH

Integrar prdcticas sobre sostenibilidad dentro de la gestion del talento y la cultura organizacional.

Fecha: segundo semestre
=4 Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

\

y .
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Temdtica sumarse

Trabajo Decente e Inclusivo

Sensibilizarse:

~

Foro Promocion de la Salud Mental en las Organizaciones

Abordar la importancia de la salud mental en el entorno laboral, ofreciendo un espacio para que
lideres de recursos humanos y otros actores compartan conocimiento y mejores prdcticas.

Fecha: segundo semestre
= Contacto: vmontes@sumarse.org.pa /

N

Circuito ABC de Género

Proporcionar comprensiéon sobre los conceptos clave relacionados con la igualdad de género y su
importancia en el entorno laboral.

Fecha: segundo semestre
BY Contacto: vmontes@sumarse.org.pa /

-




= L
Temdticao sumarse
‘ Juventud en Accidén para la Sostenibilidad

Sensibilizarse:

~

/Foro Informe de Impacto de Global Shapers: Involucrar a los
Jovenes en la Toma de Decisiones y Permitir la Ciudadania

Activa
Presentar los resultados del Informe de Impacto de Global Shapers: Involucrar a los Jovenes en la
Toma de Decisiones y Permitir la Ciudadania Activa.

Fecha: primer semestre

kqu Contacto: vmontes@sumarse.org.pa /




= -
e . sumarse
Trabajo Decente e Inclusivo

Capacitarse:

/Tcller Objetivos de Desarrollo Interno - ODI \

Conocer y aplicar los Objetivos de Desarrollo Interno, los cuales consisten en metas personales que
van mds alld de los logros materiales, enfocdndose en el crecimiento personal, el bienestar emocionall
y la conexion con uno mismo vy los demds.

Inversion asociada

Fecha: segundo semestre

!14 Contacto: vmontes@sumarse.org.pa J

Programa Avancemos

Disefar, validar y/o reforzar los programas de bienestar para los integrantes de las organizaciones y
sus familias, con una mirada inclusiva y diversa.
Inversién asociada

Fecha: disponible todo el afio
K’x‘ Contacto: kzapata@sumarse.org.pa /




Tematica
Juventud en Accidn para la Sostenibilidad

Conectarse:

+
sumarse

Encuentro con la Juventud

Fomentar la interaccion con la juventud, en su rol activo en la promocion y prdctica de iniciativas de
sostenibilidad.

Fecha: dos durante el afio (primer semestre y segundo semestre)
= Contacto: vmontes@sumarse.org.pa

~

Aliarse:

Alianza por la Juventud en Panamad

Promover el didlogo entre actores para compartir buenas prdcticas y generar oportunidades que
fortalezcan la empleabilidad y el emprendimiento juvenil en Panama.
Inversién asociada

Fecha: disponible todo el afio
kﬁ Contacto: vmontes@sumarse.org.pa




Temadtica sumarse

Accion Ambiental

Sensibilizarse:
Foro Economia Circular

Facilitar ideas y experiencias sobre prdcticas sostenibles y estrategias para reducir el desperdicio y
promover la reutilizacién de recursos en diversos sectores.

Fecha: 15 de mayo
\M Contacto: esolis@sumarse.org.pa

A

Taller Biodiversidad y Negocios

Abordar como las organizaciones pueden integrar la preservacion de la biodiversidad en sus modelos
de negocio, promoviendo un desarrollo sostenible y responsable.

Fecha: primer semestre
= Contacto: esolis@sumarse.org.pa




Temadti +
ralgilce sumarse

Accion Ambiental

Sensibilizarse:

\

Foro Fortaleciendo la Resiliencia: Estrategias ante Riesgos
de Desastres

Facilitar conocimientos para identificar, prevenir y gestionar los riesgos asociados a desastres,
fortaleciendo la resiliencia y continuidad operativa.

Fecha: 22 de julio
\M Contacto: esolis@sumarse.org.pa

N

Foro Hacia una Seguridad Alimentaria: Desafios y Soluciones

Abordar los retos y acciones relacionados con la seguridad alimentaria, en un contexto de
crecimiento poblacional, cambio climdtico y desigualdad.

Fecha: 13 de noviembre
B4 Contacto: esolis@sumarse.org.pa /




Temdtica
Accion Ambiental

Sensibilizarse:

+
sumarse

Foro Cambio Climdatico: El Desafio de Nuestra Era

Explorar soluciones para enfrentar la crisis climdtica, destacando el papel crucial de las
organizaciones.

Fecha: segundo semestre
\ =« Contacto: esolis@sumarse.org.pa

~

Capacitarse:

/Proyecto Acelerador Accion Ambiental y Negocios

Crear una mayor conciencia y comprensién de los conceptos fundamentales de capital natural,
fomentando la toma de acciones a corto plazo, y destacando la relacion y alineacion entre las
recomendaciones, la orientacion del TNFD vy los requisitos de reporte. Espacios de alto nivel en alianza
con el WBCSD y CECODES.

Criterios a cumplir

Fecha: 22 de julio
Kﬂ Contacto: esolis@sumarse.org.pa




+
Tematico sumarse

Accion Ambiental

Capacitarse:

Taller Huella de Carbono

Proporcionar conocimientos y herramientas para calcular la huella de carbono, e implementar
estrategias de reduccion de impacto ambiental.

Fecha: 6 de junio | 13 de junio
B Contacto: yafre@sumarse.org.pa

Taller de Riesgo de Desastres

Ofrecer herramientas y estrategias a las organizaciones para abordar la gestién de riesgos ante
desastres, identificando mejores prdcticas en la planificacion, mitigacién y respuesta, con énfasis en
la construccidn de resiliencia tanto a nivel comunitario como organizacional.

Fecha: 19 de septiembre | 26 de septiembre
kﬁ Contacto: esolis@sumarse.org.pa /




Temdticao
Accion Ambiental

Capacitarse:

+
sumarse

Taller Economia Circular: Uso Eficiente de Recursos

Introducir y profundizar en los principios y prdcticas de la economia circular, enfocdndose en cémo
las organizaciones pueden optimizar el uso de los recursos naturales y materiales a través de
procesos mds sostenibles.

Fecha: 6 de agosto | 13 de agosto | 3 de septiembre
kﬁ Contacto: esolis@sumarse.org.pa

~

Aliarse:

Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo de Desastres

Colaborar en la planificacion y ejecucion de estrategias de accion efectivas y el disefio de planes de
continuidad de negocio, que permitan a las organizaciones mantenerse operativas ante situaciones
de emergencia, minimizando impactos y garantizando la recuperacion rapida.

= Envie manifestacion de interés a: esolis@sumarse.org.pa

N




+
Tematico sumarse

Gestidn Estratégica de la Comunicacion

Sensibilizarse:

Taller Comunicacion Bdasica en Sostenibilidad

Ofrecer conocimiento y herramientas para comunicar temas relacionados con la sostenibilidad.

Fecha: primer semestre
B Contacto: kzapata@sumarse.org.pa

Capacitarse:

Taller Global Reporting Initiative (GRI)

Brindar a las organizaciones conocimientos sobre la elaboracién de informes de sostenibilidad
alineados con los estdndares GRI, promoviendo la transparencia y la rendicion de cuenta.

Fecha: primer semestre
B2 Contacto: kzapata@sumarse.org.pa




+
Tematico sumarse

Gestidn Estratégica de la Comunicacion

Capacitarse:

~

Circuito Comunicacion Estratégica

Proporcionar a los participantes herramientas clave sobre cémo aplicar estrategias de comunicacion
efectivas y responsables en el contexto actual, donde los valores de sostenibilidad, transparencia e

impacto social son esenciales.

Fecha: segundo semestre
KPX* Contacto: esolis@sumarse.org.pa | yafre@sumarse.org.pa

Comunicarse:

Estudio Comunicacion de la Sostenibilidad (DIRCOM)

Analizar la importancia de la Responsabilidad Social en las organizaciones, el rol clave de los DIRCOM
en su comunicaciéon efectiva y el impacto gue esta tiene en la percepcion de los grupos de interés y

la reputacion corporativa.

Fecha: durante el afo
\PX* Contacto: esolis@sumarse.org.pa | yafre@sumarse.org.pa /




Encuentros de Alto Nivel +
‘ sumarse

Otros espacios para interactuar, compartir conocimiento, experiencias y
establecer conexiones:
Conectando entre Lideres | Exclusivo para CEO

Intercambiar experiencias, conocimientos, buenas prdcticas, iniciativas en comun y conectar entre si.

Fecha: segundo semestre
BY Contacto: yafre@sumarse.org.pa j

Liderazgo vy el rol de los CFO en la generacion de valor de los negocios

Empoderar alos CFO para conectar con la sostenibilidad.

Fecha: segundo semestre
B4 Contacto: vmontes@sumarse.org.pa j




. Espacios de Interaccién

+
sumarse

Otros espacios para interactuar, compartir conocimiento, experiencias y
establecer conexiones:

-~

Semana de la RSE

Evento anual de sostenibilidad que moviliza y conecta a lideres de diversas organizaciones,
repensar Panamd desde una dimension econdmica, social y ambiental.

Fecha: 14 de octubre | 15 de octubre | 16 de octubre

~

para

-

\_

Momentos para Encontrarse

Espacio de relacionamiento con licison de organizaciones miembro de Sumarse.

Fecha: 29 de mayo | 24 de julio | 16 de octubre
B4 Contacto: yafre@sumarse.org.pa




Espacios de Interaccién +
sumarse

Otros espacios para interactuar, compartir conocimiento, experiencias y
establecer conexiones:

~

Sumate

Espacio para compartir buenas prdcticas que fortalezcan el conocimiento en temas vinculados con
la sostenibilidad.

Fecha: 27 de marzo | 24 de abril | 26 de junio | 14 de agosto
k’XContocto: yafre@sumarse.org.pa /




Oferta de Servicios Especializados L
sumarse

Los servicios especializados son espacios que se disefian adaptados a las necesidades especificas de cada
organizacion. Los temas facilitados en esta experiencia, cuentan con el acompafiamiento del equipo Sumarse vy
otras organizaciones aliadas.

-

~

e Circuito RS & Sostenibilidad
e Cadena de Valor

e Doble materialidad

e Hoja de ruta ASG

e |Informe de Sostenibilidad

Gestion Responsable
de Negocios

o Sensibilizacion sobre Finanzas Sostenibles

e ODS vy finanzas

\ e ODS vy Sostenibilidad /

Accion ambiental e Riesgo de desastres




Oferta de Servicios Especializados L
sumarse

Los servicios especializados son espacios gue se disefian adaptados a las necesidades especificas de cada
organizacion. Los temas facilitados en esta experiencia, cuentan con el acompafamiento del equipo Sumarse y
otras organizaciones aliadas.

4 A

e Comunicaciones inclusivas

Trabajo Decente e |iderazgos inclusivos con enfoque de género
e Inclusivo e Medidas para identificar, atender y prevenir la violencia de género en las organizaciones
e Sesgos inconscientes y medidas para la promocion de la igualdad de género

e Sensibilizacion sobre la no discriminacion de las personas LGTBIQ+

e Voluntariado Corporativo

o /

Liderazgo EtiCO e Eticay Gobierno Corporativo

Contacto: vmontes@sumarse.org.pa
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EDIFICIO PLAZA REGENCY 195, PISO 3, OFICINA 3H | TELEFONO: 227-0218

¥ [m]

[=]


https://www.instagram.com/sumarsepanama/?hl=es-la
https://www.facebook.com/Sumarse
https://www.linkedin.com/company/3619000/admin/
https://www.youtube.com/channel/UCGtM8Ah_HKxHf6_dn1aI1IA/featured
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